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SOCIJALNA INKLUZIJA

»Put na kome slabi postaju jadi je onaj isti na kojem jaki postaju savrseni.*
Marija Montesori

Pojam inkluzija ima porijeklo u latinskom jeziku, a predstavlja izvedenicu koja znadi uklju-
civanje, ukljuéenost, obuhvatanje i podrazumevanie. Izvorno znacenje mozemo traziti u
dvije latinske rijeci. Prva je incliido Sto znadi zakljucati, zatvoriti, zacepiti, uokviriti, okovati,
oviti, ubiljeZiti, zakljuéiti (Zepi¢, 1961, str. 170). Druga je inclisio a zna&i zatvor, zatvaranje
(ibidem, str.170). Izveden iz ovih znaéenja, pojam inkluzija bi podrazumijevao integraciju,
ovijanje, uokvirivanje, a u socijalnom smislu ukljuéivanje pojedinca u odredenu zajednicu
koja je manje ili viSe zatvorena ili otvorena cjelina. Treba imati na umu da pojam integra-
cija potice od rijeci intégre, Sto znaci neiskvareno, isto, nepristrasno, nesebic¢no, posteno
(ibidem, str. 183).

Evropska unija definiSe socijalno ukljucivanje kao ,proces koji omogucava da oni koji
su u riziku od siromastva i socijalne iskljucenosti dobiju mogucnost i sredstva koja su
potrebna za puno uces¢e u ekonomskom, drustvenom i kulturnom Zivotu i postizanju
Zivotnog standarda i blagostanja koji se smatraju normalnim u drustvu u kojem zZive. Soci-
jalno ukljucivanje osigurava veée ucesce gradana u donosenju odluka Sto uti¢e na njihove
Zivote i ostvarenje osnovnih prava”.

Ukoliko priéamo o prioritetima EU svakako da su socijalna inkluzija i socijalna zastita
jedan od vaznijih prioriteta koji podsti¢e zemlje da aktivno rade na procesu socijalne in-
kluzije u svom drustvu obezbedujuéi na taj nacin ravnopravan pristup svakom pojedincu u
drustvu bez obzira na razlicitost koju nosi sa sobom.Takode, svi segmenti jednog drustva
bili oni institucije javnog ili drzavnog sektora moraju biti spremni i u kontinuitetu raditi
na socijalnoj inkluziji jer postoiji niz relevantnih zakonskih okvira koji ih na to obavezuju.

Socijalna iskljucenost (ekskluzija) postaje dominantan pojam koji se koristi kada se govori
o neravnopravnosti i nejednakosti u drustvu. Koncept socijalne iskljucenosti javlja se u
politickom diskursu u Francuskoj sredinom sedamdesetih godina proslog veka, dok je
tvorac pojma socijalne ekskluzije Rene Lenoir, koji medu socijalne iskljuéene pominje
osobe sa invaliditetom, zlostavljanu decu, marginalizovane i asocijalne osobe i druge koji
se ne uklapaju. Postoje teskoée u prihvatanju termina socijalne iskljucenosti, najvise zbog
poistovecivanja pojma socijalne iskljuenosti sa pojmom siromastva, zbog cega je vazno
istaci da socijalna isklju¢enost ne moze biti uzrokovana siromastvom, jer socijalna isklju-
cenost obuhvata i materijalnu i kulturnu deprivaciju, posmatrajuci siromastvo samo kao
jedan element procesa marginalizacije (Pordic i Milutinovi¢, 2017:317)

,»Socijalna iskljucenost se odnosi tako na proces iskljuivanija, delimiéno ili u potpunosti,



iz ekonomskog, kulturnog ili socijalnog sistema, na proces u kojem se preplice viSe vrsta
iskljuenosti: iskljucenost iz uc¢es¢a u donosenju odluka i politici, limitiran pristup zapo-
slenju i materijalnim resursima i otezana integracija u trenutne kulturne procese. U tom
okviru, ovaj pojam ukljucuje diskriminaciju koja se zasniva na razlicitim drustvenim svoj-
stvima ili elementima drustvenog identiteta, na nedostatku resursa, prava, dobara i usluga,
i aktivnostima u drustvenim, ekonomskim ili kulturnim segmentima, a koji su dostupni
vecini u drustvu” (Pordic i Milutinovi¢, 2017:318).

Zakonodavni akti u Republici Srbiji koji uti¢u na proces socijalne inkluzije odnose se na
pravo na obrazovanje i borbu protiv diskriminacije kako u drustvu uopste tako i u obra-
zovnom sistemu. Neki od njih su Ustav Republike Srbije, Zakon o zabrani diskriminacije
i Zakon o ravnopravnosti polova, ali i mnogi drugi propisi koji obuhvataju niz normi koje
moraju da se postuju i sprovode u svakodnevnoj obrazovno-vaspitnoj i Skolskoj praksi.

Ustavom Republike Srbije propisana je zabrana diskriminacije:

,,Pred Ustavom i zakonom svi su jednaki. Svako ima prava na jednaku zakonsku zastitu,
bez diskriminacije. Zabranjena je svaka diskriminacija, neposredna ili posredna, po bilo
kom osnovu, a narocito po osnovu rase, pola, nacionalne pripadnosti, drustvenog pore-
kla, rodenja, veroispovesti, politiCkog ili drugog uverenja, imovnog stanja, kulture, jezika,
starosti i psihickog ili fizickog invaliditeta. Ne smatraju se diskriminacijom posebne mere
koje Republika Srbija moze uvesti radi postizanja pune ravnopravnosti lica ili grupe lica
koja su sustinski u nejednakom polozaju sa ostalim gradanima” (S. glasnik RS, 98/2006:6).

Demokrati¢nost jednog drustva ogleda se kroz stepen ukljucenosti svih njegovih ¢lanova
u sve segmente Zivota zajednice (Zukovi¢ i Milutinovi¢, 2014:418). Socijalna inkluzija se
odnosi na nacin na koji drustvo vrednuje svoje gradane, osigurava zadovoljenje osnovnih
potreba, omogucuje potpuno ucesce u drustvu kroz proces u okviru kojeg se pruza prili-
ka, onima koji su u riziku od siromastva ili socijalne iskljucenosti, da ucestvuju u ekonom-
skom, drustvenom i kulturnom Zivotu kao i da dostignu Zivotni standard i blagostanje koji
se smatraju normalnim u sredini u kojoj zive (Pordic i Milutinovi¢, 2017:320).

Diskriminacija koja je u najvecoj meri zasnovana na stereotipima i predrasudama cini
najvecu prepreku tokom procesa socijalne inkluzije jednog drustva. U praksi to mo-
Zemo opisati na nacin da je konkretno u Republici Srbiji Ustavom Republike Srbije je
zagarantovano jednako pravo za sve gradane, ali i pored toga i svih relevantnih zakona
koji obezbeduju ucesce ranjivih grupa ljudi u drustvu, mozemo da postavimo pitanje da
li je u praksi to zaista tako i da naidemo na kontradiktorne odgovore, narocito od ljudi
koji diskriminaciju osecaju u svakodnevnom zivotu i funkcionisanju. Inkluzivno drustvo
prepoznaje svakog pojedinca sa svojim specificnostima koje ga cine, kao i sve druge lju-
de, jednakim, ali ne i istim pred zakonom. Cilj procesa socijalne inkluzije nije da svakog
pojedinca ucini istim ignoriSuci individualne segmente pojedinca. Cilj nije ni tolerisanje
niti laZzno razumevanje, ve¢ uvazavanje sli¢nosti i razlika medu ljudima kao najveci resurs
jednog drustva.

Na ovaj nacin dolazimo do mozda najvaznijeg segmenta procesa socijalne inkluzije, a to
su vrednosti iste koje moraju postati deo svesti svakog pojedinca kako bi kao drustvo
dostigli viziju u kojoj je svaki covek u svakom momentu ravnopravan ¢lan drustva u kojem
zZivi. U skladu sa tim potrebno je aktivno delovati na svaki vid diskriminacije u drustvu,
raditi na podizanju svesti o potrebama ranjivih grupa ljudi, razvijati interkulturalnost, kao
i jasno primenjivati postojece zakone u praksi i iste u skladu sa potrebama drustva ko-
rigovati.

Drustvo u kojem se neguju vrednosti kao Sto su solidarnost, uzajamno postovanje, ra-
zumevanje, jednaka Sansa za sve ¢lanove drustva, ravnopravnost, kao i u kojem se sledi
princip SA, a ne ZA, neku grupu ranjivih grupa ljudi, aktivno teZi ispunjenju proseca so-
cijalne inkluzije koji definitivno nema kraj, ali jeste proces u kojem se aktivnim radom i
zalaganjem moze doci do ciljeva koji pozitivno deluju na svakog pojedinca jednog drustva.

lako je pojam inkluzivnog obrazovanja uzi pojam od socijalne inkluzije, uodljivo je da
vecina autora koja pisu o inkluziji akcenat stavlja bas na taj segment socijalne inkluzije.
Inkluzivno obrazovanje je u nasoj zemlji, svakako uvodenjem, pokrenulo svest ljudi o
znacaju ukljuivanja dece i mladih sa smetnjama u razvoju ne samo u obrazovno- vaspitni
sistem, vec i u drustvo u Sirem smislu. Inkluzivno obrazovanje, odnosno ukljucivanje dece
i mladih sa smetnjama u obrazovno-vaspitni sistem jeste momenat kada se deca i mladi
ukljucuju u tek prvi od mnogih formalnih sistema gde pocinju izazovi u cilju ostvarivanja
jednakih prava. Inkluzivnho obrazovanje je i jedna od najvecih i najvaznijih promena u
obrazovno-vaspitnom sistemu u bliskoj proslosti, koja i pored svih poteskoca i otpora,
predstavlja mozda najvazniju reformu koja dovodi do budenja socijalne inkluzije i ukljudi-
vanja dece i mladih na nacin prilagoden njima.

,»Inkluzija je filozofija zasnovana na uverenju da svaki ¢ovek ima jednaka prava i mogu¢-
nosti bez obzira na individualne razlike. U inkluzivnom drustvu svaka osoba je postovana
i prihvacena kao ljudsko bice. Inkluzija ne podrazumeva izjednacavanije svih ljudi, ve¢ uva-
Zavanije razlicitosti svakog pojedinca. U tome se sastoji njena vrednost, jer se kroz razvoj
opste tolerancije prema individualnim razlikama i potrebama, doprinosi Sirenju saznanja,
bogacenju iskustva i razvoju ¢ovecnosti. Prvi korak u tom slozenom i dugom procesu je
prihvatanje deteta sa teskoc¢ama u razvoju unutar same porodice, zatim porodica dobije
adekvatno mesto u drustvu i na kraju obrazovanje i osposobljavanje takve dece za samo-
stalan rad u zajednici” (Radojevi¢, 201 1:327).

Pravo na obrazovanie je jedno od osnovnih ljudskih prava i regulisano je mnogim medu-
narodnim i domacdim zakonima i dokumentima. Konvencija o pravima deteta je najvazniji
medunarodni dokument koji Stiti prava deteta i daje smernice drzavama kako da ta prava
postuju, Stite i ostvaruju. Kada je obrazovanje u pitanju konvencija kaze :,,Dete ima pravo
na obrazovanje. Drzava je obavezna da osigura besplatno i obavezno osnovno obrazo-
vanje, podstice razli¢ite oblike srednjeg obrazovanja dostupnog svima i omoguci pristup
viem obrazovanju u skladu sa sposobnostima deteta. Skolska disciplina ¢e se sprovoditi
u skladu sa pravima deteta i uz postovanje njegovog dostojanstva. Drzava ce se ukljuciti



u medunarodnu saradnju u cilju ostvarivanja ovog prava‘“.

Koncept inkluzivhog obrazovanja poceo je da se razvija pre nekoliko decenija.Vazan tre-
nutak u razvoju obrazovanja desio se na Svetskoj konferenciji o obrazovanju za sve, koja
je odrzana 1990. godine na Tajlandu kada je doneta Svetska deklaracija o obrazovanju za
sve koja podrazumeva obezbedivanje pristupa obrazovanju svoj deci, mladima i odraslima
i promovisanje jednakih obrazovnih uslova za devojéice i Zene i ostale ranjive grupe.

Vazan dogadaj u obrazovanju dece sa smetnjama u razvoju je Svetska konferencija o
obrazovanju dece sa posebnim potrebama koja je odrzana 1994. godine u Spaniji. Osnov-
ni princip ove konferencije bio je da Skole treba da obrazuju svu decu bez obzira na
njihove fizicke, intelektualne, socijalne, emocionalne i bilo koje druge karakteristike.

U saopstenju sa ove konferencije navodi se :

¢ Svako dete ima osnovno pravo na obrazovanje i mora mu se pruZiti Sansa da posti-
gne i odrzi prihvatljiv nivo uéenja.

¢ Svako dete ima jedinstvene osobine i interesovanija, sposobnosti i obrazovne potre-
be.

¢ Obrazovni sistemi treba da budu osmisljeni, a obrazovni programi sprovedeni tako
da vode racuna o razli¢itosti tih osobina i potreba.

¢ Deca sa posebnim obrazovnim potrebama moraju da imaju pristup redovnim skola-
ma koje treba da primenjuju pristup pedagogije orjentisane na dete.

+ Redovne skole sa inkluzivnom orijentacijom predstavljaju najefikasnije sredstvo za
eliminisanje diskriminiSucih stavova, stvaranje otvorenih zajednica, izgradnju inkluziv-
nog drustva i dostizanje obrazovanja za sve. One obezbeduju efektivno obrazovanje
za vecinu dece i unapreduju stepen efikasnosti i ekonomicnosti celokupnog obra-
zovnhog sistema.

Ovo su bili poceci definisanja inkluzivnog obrazovanja kao prava svakog deteta na obra-
Zovanje.

Do sredine proslog veka deca i mladi sa smetnjama u razvoju bila su klasifikovana kao
deca i mladi sa posebnim potrebama koja nisu bila uklju¢ena u redovnu nastavu sa ostalim
ucenicima ve¢ su nastavu slusali u ,,specijalnim Skolama“ ili specijalnim odeljenjima unutar
redovne skole. U toku 80-ih i 90-ih ovakav vid odvajanja dece pokazao se kao neodgova-
rajuc¢im, tada se i po prvi put razvila ideja inkluzije.

Inkluzija je proces u kome se sva deca medusobno izjednacavaju i u kome se uvazavaju
medusobne razlicitosti i potrebe svakog deteta. Drustvena i socijalna okolina u ovom
procesu imaju veoma bitnu ulogu. Skola kao osnova razvoja svakog drustva treba da pod-
stie svako dete i mladu osobu i da uti¢e da oni u svom razvoju dosegne svoje najvece
razvojne mogucnosti. Rad na individualnim potrebama i moguénostima svakog deteta po-
drazumeva svestrano upoznavanje liénosti dece i mladih i otkriva pozitivne sposobnosti
koje poseduje svaki pojedinac na sebi svojstven nadin.

U prethodnom sistemu obrazovanja mesto dece i mladih sa smetnjama u razvoju bilo
je odredeno postavljenom dijagnozom i kategorizacijom. Pretpostavljalo se da deca i
mladi sa sliénim dijagnozama (smetnjama) imaju iste obrazovne potrebe pa su i u skladu
sa tim misljenjem, poducavani na isti nacin, odnosno bili su svrstani u unapred odredene
programe koji su karakteristi¢ni za odredenu vrstu smetnje. Pojavom inkluzije situacija
u Skolama se promenila i veéina skola tezi da uvede odredene promene koje ce pratiti
potrebe, mogucnosti i interesovanja dece. Mnogo ¢inilaca deluje na ostvarenje inkluzije
kao procesa u potpunosti ali i samog podizanja obrazovanja na visi nivo. Neki od tih
negativnih ¢inioca su i neprimerena okolina, nerazumevanje procesa ucenja od strane uéi-
telja/nastavnika koji ne Zele da primene inkluzivni pristup prilikom nastave, neadekvatan
nastavni sadrzaj, neadekvatne metode i materijali, negativni faktori okoline. Jednako vazni
faktori su oni koji se razvijaju kod dece i mladih: radoznalost, motivacija, inicijativa, inte-
rakcija, komunikacija, kreativnost, temperament, zZelja za ucenjem, stil u¢enja, sposobnosti,
priroda i stepen smetnje.

Razlika izmedu prethodnog klasifikovanija i inkluzije danas je jedna bitna Cinjenica koja
menja pogled na dete i mladu osobu iz korena. U klasifikovanju najvec¢a paznja bila je
usmerena na detetovu smetnju, pri ¢emu se potiskuje moguci potencijal u€enika i njegova
mogucénost za stalnim napredovanjem i razvojem. U inkluzivhom obrazovanju se tezi da
se usredsredi na sposobnosti ucenika za ucenje i stvaranje, umesto na njegove prepreke
u ucenju, gledajuéi dugorocno ka maksimalnom razvoju i ostvarivanju svih potencijala.
Samo na ovaj nacin moguce je ostvarenje punog potencijala svakog deteta i mlade osobe
unutar njegovih individualnih sposobnosti.

Kada se u redovnom nastavnom procesu ukljuée i ucenici sa smetnjama dolazi do odre-
denog nesklada izmedu njihovih razvojnih sposobnosti, sadrzaja rada, didakti¢ko nastav-
nih metoda, jer su one planirane za decu prosecnih sposobnosti i ne odgovaraju deci sa
smetnjama i nadarenoj deci. Ovakvo stanje izaziva teskoce u sticanju znanja kod dece i
mladih sa smetnjama i usporava razvoj punog potencijala sposobnosti unutar njegovih in-
dividualnih moguénosti. Glavni zadatak ucitelja/nastavnika je da prebrodi barijeru izmedu
didakticko-nastavnih metoda koje koristi sa decom prosecnih sposobnosti i ucenika sa
smetnjama u razvoju i nadarenim ucenicima. Didakti¢ko-nastavni oblici rada odnose se
na metodicki odabir prikladnih nastavnih metoda, strategija rada i prilagodavanja nastav-
nog sadrzaja ucenika sa teSkoc¢ama u uéenju i njegovim li¢nim moguénostima.

Inkluzivno obrazovanje je definisano i Konvencijom o pravima osoba sa invaliditetom,
koja je Republika Srbija ratifikovala 2009. godine i time preuzela medunarodnu obavezu
primene i uskladivanja domaceg zakonodavstva sa odredbama Konvencije.



SOCIJALNA INKLUZIJA MLADIH

Krovnim pravnim aktom, Zakonom o mladima jasno je definisano da je zabranjeno svako
pravljenje razlike ili nejednako postupanje prema mladima, posredno ili neposredno, po
bilo kom osnovu, a narodito po osnovu rase, pola, nacionalne pripadnosti, verskog ubede-
nja, jezika, drustvenog porekla, imovnog stanja, ¢lanstva u politi¢kim, sindikalnim i drugim
organizacijama, psihickog ili fizickog invaliditeta, zdravstvenog stanja, fizickog izgleda, sek-
sualne orijentacije, rodnog identiteta i drugog stvarnog, odnosno pretpostavljenog licnog
svojstva.

Pojedini izrazi u ovom zakonu imaju sledece znacenje:

I. omladina ili mladi su lica od navrsenih 15 godina do navrsenih 30 godina Zivota;

2. subjekti omladinske politike su: Republika Srbija, autonomna pokrajina i jedinica
lokalne samouprave kao nosioci omladinske politike, ustanove, udruzenja koja spro-
vode omladinske aktivnosti i drugi subjekti koji ucestvuju u sprovodenju omladinske
politike;

3. omladinske aktivnosti predstavljaju razlicite aktivnosti u oblastima omladinskog
sektora koje sprovode mladi ili subjekti omladinske politike i koje su usmerene ka
unapredenju polozaja mladih i njihovom osnazivanju za aktivno uéesce u drustvu na
liénu i drustvenu dobrobit;

4. omladinski rad predstavlja onaj deo omladinskih aktivnosti koje se organizuju sa
mladima i za mlade, zasnivaju na neformalnom obrazovanju, odvijaju u okviru slo-
bodnog vremena mladih i preduzimaju radi unapredenju uslova za licni i drustveni
razvoj mladih u skladu s njihovim potrebama i mogucnostima i uz njihovo dobrovolj-
no ucesce;

5. neformalno obrazovanje mladih jeste skup organizovanih i mladima prilagodenih
obrazovnih aktivnosti koje nisu predvidene sistemom formalnog obrazovanja, za-
snovanih na potrebama i interesovanjima mladih, principima dobrovoljnog i aktivhog
ucesca mladih u procesu ucenja i promociji demokratskih vrednosti, kroz koje mladi
sti¢u kompetencije neophodne za razvoj licnih potencijala, aktivno uéesée u drustvu
i bolju zaposljivost.

Zakonom o udruzenjima, Udruzenje, u smislu ovog zakona, jeste dobrovoljna i nevladina
nedobitna organizacija zasnovana na slobodi udruzivanja vise fizickih ili pravnih lica, osno-
vana radi ostvarivanja i unapredenja odredenog zajednickog ili opsteg cilja i interesa, koji
nisu zabranjeni Ustavom ili zakonom.

Nacionalna strategija za mlade koja je na snazi do 2025. godine definise devet strateskih
cilieva kao zeljenih, promenjenih stanja kada su u pitanju mladi u oblastima od interesa

za mlade. Uspesnom realizacijom Nacionalne strategije za mlade océekuje se unapredenje:

+ zaposljivost i zaposlenost mladih Zena i muskaraca;
* kvalitet i moguénosti za sticanje kvalifikacija i razvoj kompetencija i inovativnost



mladih;

aktivno ucesce mladih Zena i muskaraca u drustvy;
zdravlje i blagostanje mladih Zena i muskaraca;
uslovi za razvijanje bezbednosne kulture mladih;

* ¢ o o

podrska drustvenom ukljuéivanju mladih iz kategorija u riziku od socijalne iskljuce-
nosti;

mobilnost, obim medunarodne saradnje mladih i podrska mladim migrantima;

¢ sistem informisanja mladih i znanje o mladima;

*

¢ koriscenje i ucesc¢e mladih u kreiranju kulturnih sadrzaja.

Polazeci od toga da svi kao pojedinci mozemo da uradimo mnogo za lokalnu zajednicu u
kojoj zivimo i jos vise ukoliko se udruzimo oko jednog drustvenog problema, organizacije
civilnog drustva predstavljaju veliki resurs za sve clanove zajednice, narocito za one koji
pripadaju ranjivim grupama mladih. Organizacije mladih i za mlade, kako na lokalnom,
tako i na nacionalnom nivou dugi niz godina rade u najboljem interesu mladih pratedi
pored zakonskih okvira, potrebe i probleme mladih, te kreirajuéi svoje programe u cilju
ispunjenja svih potencijala mladih. Zahvaljujuci istim, omladinska politika u nasoj zemlji
jaca iz godine u godinu te se mladi ukljucuju kroz najrazliitije mehanizme i aktivno uce-
stvuju u stvaranju iste.

Kada govorimo o procesu socijalne inkluzije, pored ve¢ pomenutih zakonskih akata koji
obezbeduju proces na nacionalnom nivou, jedan od najznacajnijih aktera u samom pro-
cesu jesu i organizacije civilnog drustva, koje svojim radom, aktivnostima, projektima i
programima cine spektar najrazli¢itijih podrzavajucih faktora koji doprinose ostvarenju
socijalne inkluzije u jednom drustvu.

Jedino mladi koji Zive u drustvu koje tezi socijalnoj inkluziji, uz saradnju svih aktera omla-
dinske politike na lokalnom i nacionalnom nivou imaju mogucnost da razviju sve svoje
potencijale i da vrednosti socijalne inkluzije prenose, kako na svoje vrsnjake, tako i kroz
ceo Zivot.

Kao sto je veé navedeno, udruzenije predstavlja dobrovoljnu, nevladinu i neprofitnu orga-
nizaciju zasnovanu na slobodi udruzivanja vise fizickih ili pravnih lica koja se osniva radi
ostvarivanja i unapredivanja odredenog zajednickog cilja ili opsSteg cilja i interesa. Kada
govorimo o omladinskim ili udruzenjima za mlade, treba ista¢i da se oni medusobno
razlikuju prema ciljevima koji su im u fokusu, ali da im je unapredenje polozaja mladih u
najrazlicitijim segmentima svakako zajednicki cilj. U skladu sa tim imamo udruzenja koja
se bave mentalnim zdravljem mladih, edukacijom, obrazovanjem, humanitarnim radom,
ekologijom, zaposljavanjem mladih i sl. ali svi zajedno definitivno predstavljaju veliki resurs
za mlade kako u lokalnoj zajednici u kojoj rade i deluju, tako i na nacionalnom nivou.

Grad Sombor ima vise od 50 aktivnih udruzenja mladih i za mlade koji se bave najrazlici-
tijim temama u interesu mladih. Naravno taj broj je na nacionalnom nivou mnogo vedi i
Sto je najvaznije, resurs u vidu omladinskih udruzenja i udruzenja za mlade je svima koji

rade sa mladima odli¢an izvor dobre prakse koji moze da se primeni u svakoj lokalnoj
zajednici koja se suocava sa sli¢nim izazovima.

U nastavku ce biti izdvojeno nekoliko primera dobre prakse omladinskih udruzenja i
udruzenja za mlade koji kreiraju kvalitetne programe za mlade koji svakako doprinose
inkluziji mladih iz ranjivih grupa, pa tako naravno u isto vreme i socijalnoj inkluziji drustva.



Udruzenje slepih Sombor

Udruzenje slepih Sombor ove godine slavi 70 godina postojanja i pre svega dugog ra-
zvojnog puta i iskustva koje danas moze da se vidi kroz niz kvalitetnih programa za decu,
mlade i odrasle koji imaju osteéenje vida. Ukljucivanjem, narocito dece i mladih sa i bez
ostecenja vida, kreirana je drugacija atmosfera u udruzenju koja je veoma podsticajna i
nesumnjivo utie na zivote ¢lanova udruzenja svih starosnih kategorija.

Pored niza radionica i edukacija koje su redovne aktivnosti ovog udruzenja, svake godine
realizuju se nove ideje u skladu sa potrebama ¢lanova udruzenja pa je tako oformljena
dramska sekcija dece i mladih sa oSteéenjem vida, realizovan trodnevni inkluzivni kamp
koji je bio namenjen mladima sa oSte¢enjem vida, ali i tipicnim mladima koji su imali mo-
gucnost da se blize upoznaju sa potrebama mladih sa oste¢enjem vida. Udruzenje aktivno
radi i na podizanju svesti o znacaju ukljucivanja mladih i dece sa ostec¢enjem vida, tako da
neretko zaposleni i angazovani u udruzenju jesu bas mladi sa oSte¢enjem vida.

Centar za individualni razvoj i unapredenje
drustva ,,Psihozon” Sombor

,Psihozon” je udruzenje osnovano radi ostvarivanja ciljeva u oblasti pruzanja podrske ra-
zvoju pojedinaca, grupa (posebno ranjivih i marginalizovanih) i drustva u celini, odnosno,
u oblasti afirmacije zdravih, pozitivnih Zivotnih stilova, aktivnosti i vrednosti, kao i ocu-
vanja, zastite i unapredenja psihofizickog zdravlja i kvaliteta Zivota svakog Coveka, tezeci
stvaranju jednakih Sansi za sve. Na taj nacin, usmereni su na stvaranje uslova za psiholoski
individualni rast i razvoj ljudskih potencijala i moguénosti svakog coveka, pa samim tim i
za unapredenje drustva.

Dugi niz godina ,,Psihozon” realizuje aktivnosti i programe za sve uzrasne kategorije, od
obelezavanja znacajnih datuma, organizovanja tribina, edukacija, predavanja, radionica na
temu mentalnog zdravlja, ali svakako aktivnost po kojoj su prepoznatljivi jeste psihote-
rapija kako za mlade tako i za odrasle, koja je besplatna i naporima ¢lanova udruzenja
dostupna tokom cele godine.

UG ,Griva” Sombor

,Griva” je dobrovoljno, nevladino i neprofitno udruzenje, osnovano radi ostvarivanja
cilieva iz oblasti razvoja i unapredenja terapijskog, pedagoskog i rekreativnog jahanija, kao
i edukacije gradana, a posebno dece i mladih, o znacaju podizanja kvaliteta Zivota i ocu-
vanja zivotne sredine i javnog zalaganja za aktivno ucesce i dostupnost svim gradanima (a
narocito deci i mladima iz osetljivih grupa) u ostvarivanju navedenih ciljeva.

,,Griva” je pocela sa radom 2009. godine, prvo kao neformalna grupa entuzijasta, a zatim
kao registrovano Udruzenje gradana. Do sada je u svim programima ,,Griva” ucestvo-
valo preko 150 korisnika u oko 1800 individualnih i grupnih sesija. Danas ,,Griva” broji
preko 120 aktivnih ¢lanova, ima saradnju sa strukovnim udruzenjima i udruzenjima koja
okupljaju mlade iz osetljivih grupa, kao i jednim brojem specijalizovanih lokalnih ustanova.
Svoje osnovne programe ,,Griva” realizuje na prostoru ekonomije Srednje poljoprivred-
no-prehrambene skole Sombor, sa kojom ima ugovor o partnerstvu. Prostor raspolaze
manjezom-jahaliStem, ispustom za konje, Stalama, sedlarnikom i odgovarajué¢im prate¢im
prostorijama. U saradnji sa partnerima,,,Griva” se trudi da prostor neprekidno doraduje,
dopunjuje i oplemenjuje u funkcionalnom smislu.

Udruzenje za podrSku osobama sa autizmom
»-Maslacak’ Sombor

,Maslacak” je dobrovoljno, humanitarno, nevladino, neprofitno i nestranacko udruzenje
osnovano radi ostvarivanja ciljeva u oblasti pomodi, edukacije i zastite ljudskih prava oso-
ba sa autizmom i njihovih porodica.

U fokusu ovog udruzenja su pomoc¢, edukacija i zastita ljudskih prava osoba sa autizmom,
informisanje i edukacija roditelja, odnosno staratelja/hranitelja osoba sa autizmom, rad
na jacanju kapaciteta porodice i podrska porodicama osoba sa autizmom, promovisanje
znacaja razvoja inkluzivnog drustva, putem uvazavanja i prihvatanja razlicitosti svih ¢lano-
va drustva, promovisanje znacaja rane stimulacije u procesu razvoja deteta sa autizmom,
jacanje i razvoj servisa i servisne podrske deci koja ostvaruju pravo na dodatnu podrsku
u oblasti obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite, saradnja sa ustanovama, Skolama,
institucijama, servisnim centrima, sluzbama, razvijanje saradnje sa nevladinim udruzenji-
ma na lokalnom, regionalnom i nacionalnom nivou, sa srodnim udruzenjima, savezima i
organizacijama, razvijanje saradnje sa udruzenjima (domacim i inostranim) koji se bave
edukacijom i unapredenjem kvaliteta Zivota osoba sa autizmom, pracenje trendova u
tretmanima, podrsci i inkluziji i angaZovanje na njihovoj primeni.



Centar Zvezda

Centar Zvezda je udruzenje gradana koje je osnovano |2. marta 2013. godine u Beogra-
du. Nakon visegodisnjeg angaZzovanja na podrsci i sveobuhvatnoj pomoéi deci i mladima
koji su bez roditeljskog staranja ili poticu iz izuzetno siromasnih i disfunkcionalnih poro-
dica, odlucili su da osnuju udruzenje gradana sa jasno definisanim ciljevima, transparentno
organizovanim akcijama i njihovim rezultatima, ali i da u sve to ukljuée Sto viSe zaintere-
sovanih pojedinaca, udruzenja i institucija.

Centar Zvezda je udruzenje gradana koje zeli da svojim konkretnim delovanjem i ak-
cijama pomogne deci i mladim ljudima u naSoj zemlji koji ne mogu da ostvare podrsku
i pomo¢ na neki drugi nacin. U njihovim akcijama mogu ucestvovati svi zainteresovani
putem svojih dobrovoljnih priloga, volontiranja, savetima, upucivanjem na decu i mlade
kojima mogu pomoci. Njihova misija jeste u tome da pomognu mladima da se obrazuju
i osamostale i da im budu podrska za to vreme kako u materijalnom tako i u moralnom
smislu, da osete da nisu napusteni i da imaju nekog ko bezrezervno brine o njima.To Cine
kroz: obezbedivanije stipendija za skolovanje, privatnih casova za polaganije ispita, ali i kroz
obezbedivanje nove i polovne garderobe koja im je potrebna, kompjutera, pomoci oko
placanja ekskurzija i maturskih veceri, obezbedivanje osnovnih uslova za Zivot u kuéama
gde zive ( zidanje bunara, adaptacija prostorija) i slicno. Trude se da ne zaborave njihove
rodendane i bozi¢ne poklone jer nekima od njih su to jedini pokloni koje dobiju. Njihove
akcije su male, konkretne i jasno definisane. Ukljucite se i vi! Korak po korak i zajedno
¢emo uciniti svet boljim mestom za Zivot.

Udruzenje studenata sa hendikepom (USH)

Udruzenje studenata sa hendikepom (USH) je nevladina, nestranacka, neprofitna orga-
nizacija koja se bori za ostvarivanje i postovanje ljudskih prava i izjednacavanje mogu¢-
nosti mladih i studenata sa hendikepom kroz kreiranje uslova za inkluzivno formalno i
neformalno obrazovanje i primenu socijalnog modela pristupa hendikepu. USH je jedna
od prvih organizacija u Srbiji koja okuplja mlade ljude sa razli¢itim tipovima hendikepa,
bez obzira na medicinsku dijagnozu, kao i mlade ljude bez hendikepa kroz inkluzivni,
cross-disability pristup.

Slededi viziju ,.jednake moguénosti za sve”, Udruzenje radi na izgradniji civilnog drustva
zasnovanog na jednakim moguénostima i ravnopravnosti svih gradana i gradanki, nenasilju,
nediskriminaciji, poStovanju ljudskih prava bez obzira na razlicitosti, drustvenoj ukljuce-
nosti i odgovornosti.

Oblast delovanja organizacije

USH realizuje aktivnosti u okviru nekoliko programskih linija:

+ servisi podrske za studente sa hendikepom;

¢ osnazivanje mladih sa hendikepom kroz programe neformalnog obrazovanja;
¢ inkluzivna kultura i umetnost;

antidiskriminacija i ljudska prava;

promotivne i zagovaracke aktivnosti;

psihosocijalna podrska i osnazivanje mladih sa hendikepom;

inkluzivni omladinski aktivizam;

* & 6 o o

aktivisticki centar.

Aktivnosti USH-a karakterisu sledeci principi: socijalni model pristupa hendikepu na-
spram medicinskom i milosrdnom modelu pristupa hendikepu, antidiskriminacija, posto-
vanje razlicitosti i ljudskih prava, izgradnja civilnog drustva, jednake mogucnosti i rav-
nopravnost, drustvena ukljucenost i odgovornost i inkluzivno i neformalno obrazovanje.



AKTIVNOSTI ZA MLADE U OBLASTI SOCIJALNE INKLUZIJE

U okviru projekta ,,From Youth Participation Towards Improved Social Policies”, a kao
deo prakse nakon zavrsenog treninga, ucesnici/ce su realizovali radionice sa mladima u
svojim lokalnim zajednicama. U nastavku slede neke od aktivnosti koje su tada reallzo-
vane, a koje i ubuduée mogu posluziti kao primer aktivnosti koje omladinski lideri/ke,
omladinski radnici/ce, vrsnjacki edukatori/ke, treneri/kinje mogu realizovati za mlade.

Tema svih aktivnosti je socijalna inkluzija.
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Scenario |

Naziv aktivnosti

Socijalna inkluzija oko nas!

Trajanje aktivnosti

Jednodnevna aktivnost, ukupno traje 8 sati, sa pauzama za osvezenje

Broj ucesnikalca

Planiran broj ucesnika/ca je od 10 do 15

Ciljna grupa

Mladi uzrasta od 15 do 30 godina

Cilj aktivnosti

Informisanje Sto veceg broja mladih o evropskim, nacionalnim i lokalnim politika-
ma u oblasti socijalne inkluzije, kao i o mehanizmima participacije mladih u tom
kontekstu.

Detaljniji opis aktivnosti

Sama radionica obuhvata teorijski i praktican rad sa mladima. U prvom delu radi-
onice predvideno je upoznavanje, teambuilding i upoznavanje sa planom rada. Na
pocetku bi se sa mladima odigrala igrica upoznavanja koja bi se sastojala od seta
kratkih tvrdnji pomocu kojih se svako od ucesnika/ca predstavlja. Set tvrdniji koji
bi bio koristen je sledeci:

Moje ime je..

Imam... godina

Bavim se...

Omiljeni slatkis mi je...
Najcesce pri¢am sa...

Nakon toga sledi rad na prepoznavanju osetljivih grupa u drustvu. Kako bi se ova
tema priblizila mladima koristice se aktivnost pod nazivom Korak napred koju je
moguce pronaéi u KOMPAS prirucniku za obrazovanje mladih o ljudskim pravima
Aktivnost uklju€uje i vreme za diskusiju sa u€esnicima/cama.

Sledeca aktivnost bila bi prezentacija postoje¢ih dokumenata o socijalnoj inkluziji,
nakon cega bi usledila diskusija na temu upotrebe i primene pomenutih dokume-
nata u praksi i svakodnevnom Zivotu.

Sve navedene aktivnosti imaju cilj da upoznaju i da pripreme ucesnike/ce za njihov
praktican rad na terenu.

Posle teorijskog dela, sledi kratka sesija na kojoj uz pomo¢ voditelja/ki radionice
ucesnici/ce kreirajusvoje ankete. Anketa, a i sama pitanja treba da budu prilago-
dena mladima. Sam cilj ankete je da se proveri nivo informisanosti na temu soci-

Detaljniji opis aktivnosti

(nastavak)

jalne inkluzije medu mladima. Anketa treba da bude kratka, jasna i sa jednostavno
formulisanim pitanjima, kako bi ucesnici/ce mogli da anketiraju Sto viSe mladih iz
svog okruzenja.

Nakon pomenutog predviden je prakti¢an rad na terenu i prikupljanje podataka o
informisanosti mladih na temu socijalne inkluzije. Za ovu aktivnost je predvideno
ukupno dva sata. Ucesnici/ce podeljeni u parove odlaze na teren sa anketama
i razgovaraju sa mladima na temu socijalne inkluzije. Ukoliko je to nekome od
mladih u redu, ucesnici/ce zabeleze odgovore ispitanika u formi fotografije, audio
ili video zapisa.

Za sam kraj radionice predvidena je prezentacija rezultata anketa, zavrsna disku-
sija na temu socijalne inkluzije.

Pored toga voditelji/ke radionice sa ucesnicima/cama rade i evaluaciju celokupne
radionice u pisanoj formi.

Potreban materijal

Flip cart tabla

Flip cart papir
Markeri

Laptop

Projektor i platno
Fotoaparat / telefon
A4 papir

Stikeri

Hemijske olovke
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Scenario 2

Naziv aktivnosti

Razliciti/e, a jednaki/e!

Trajanje aktivnosti

6 sati, sa planiranim pauzama za osvezenje ucesnika/ca

Broj ucesnikalca

Planiran broj ucesnika/ca je od 10 do 15

Ciljna grupa

Mladi uzrasta od 15 do 30 godina

Detaljniji opis aktivnosti
(nastavak)

odluka, a u oblasti socijalne inkluzije.

Sam kraj radionice predstavlja usmena evaluacija putem koje ce biti ukljuceni svi
ucesnici/ce i imace priliku da izraze svoja osecanja, razmisljanja povodom radi-
onice, ali i da voditeljima/kama radionice daju povratnu informaciju na odrzanu
radionicu.

Cilj aktivnosti

Informisanje Sto veceg broja mladih o evropskim, nacionalnim i lokalnim politika-
ma u oblasti socijalne inkluzije, kao i o mehanizmima participacije mladih u tom
kontekstu.

Detaljniji opis aktivnosti

Uvodni deo radionice odnosio bi se na upoznavanije ucesnika/ca medusobno, kao
i na upoznavanje grupe sa radom. Predstavljanje ucesnika zapocelo bi tako Sto bi
svako od ucesnika/ca imao zadatak da kaze svoje ime, ali i osobinu na pocetno
slovo svog imena koja galje opisuje u tom momentu. Aktivnost se zavrsava onda
kada svako od ucesnika/ca kaze svoje ime i osobinu koja ga/je opisuje.

Nakon toga, planiran je uvod u temu radionice i definisanje pojma socijalne inklu-
zije. Pomenuti pojmovi, kao i njihovo definisanje bili bi propraceni fotografijama i
video snimcima koji ih blize pojasnjavaju kako bi svako od ucesnika/ca, mogao/la da
usvoji znanja u vezi sa temom. Pojmovi poput inkluzije, ekskluzije, drustva, prihva-
tanja, tolerancije, jednakosti, jednakih Sansi, licne i kolektivne odgovornosti bili bi
rasporedeni po prostoriji za rad, dok bi zadatak uéesnika/ca bio da pojmove pore-
daju po vaznosti. Dakle, potrebno je da cela grupa radi zajedno, kao i da pojmove
koji su napisani slozi po vaznosti, od najmanje vaznog do onog najvaznijeg, kljuénog
za obezbedenje socijalne inkluzije u Srbiji. Po zavrsetku aktivnosti, planirana je dis-
kusija sa ucesnicima/cama na temu aktera u oblasti socijalne inkluzije, kao i licne,
odnosno kolektivne odgovornosti svih nas u osiguravanju inkluzivnog drustva.

Nakon toga, sledi pauza za osvezenje ucesnika/ca i kratki predah na otvorenom i
svezem vazduhu. Po zavrsetku pauze uéesnici/ce se vracaju na svoja mesta i krecu
radionicu kreativnog crtanja, gde e zajedno, uz pomo¢ voditelja/ki radionice i uz
pomoc¢ svojih vaspitaca/Cica, asistenata/kinja, liénih pratioca prikazati razlicitosti
kada je rec o mogucnostima ukljuéivanja u procese donosenja odluka koje se ticu
mladih.

Naredna aktivnost predstavlja izlozbu radova svih ucesnika/ca kao i osvrt na to
kako u buducnosti obezbediti ve¢u participaciju mladih u procesima donosenja

Potreban materijal

Blok broj 5 / platno za slikanje
Vostane boje

Tempere

Cetkice za slikanje

Vodene bojice

Plasti¢ne case

Sunderi

Grafitne olovke

Gumice

Drvene bojice

Osvezenje za ucesnike
Zahvalnice ucesnicima/cama za ucesce
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Scenario 3

Naziv aktivnosti

INkluzija

Trajanje aktivnosti

6 sati, sa planiranim pauzama za osvezenje ucesnika/ca

Broj ucesnikalca

Planiran broj ucesnika/ca je od 10 do 15

Ciljna grupa

Mladi uzrasta od |5 do 30 godina (mladi sa oStecenjem vida i mladi iz Sire popu-
lacije)

Cilj aktivnosti

Informisanje sto veéeg broja mladih o evropskim, nacionalnim i lokalnim politika-
ma u oblasti socijalne inkluzije, kao i o mehanizmima participacije mladih u tom
kontekstu.

Detaljniji opis aktivnosti

Uvodni deo radionice odnosio bi se na upoznavanje uéesnika/ca medusobno, kao
i na upoznavanje grupe sa radom. Predstavljanje ucesnika zapocelo bi tako Sto
bi svako od ucesnik/ca imao zadatak da se predstavi na nain na koji zeli, recima,
pokretom, pesmom, crtanjem, pisanjem, itd.

Sledeca aktivnost predstavlja definisanje osnovnih pojmova u oblasti socijalne in-
kluzije. Voditelji/ke radionice prvenstveno pitaju ucesnike/ce da li su ikada Culi za
pojam socijalne inkluzije i ukoliko jesu, pitaju ih Sta o tome znaju. Nakon belezenja
odgovora ucesnika/ca voditelji/ke radionice sa mladima diskutuju o tome kako se
socijalna inkluzija dozivljava teorijski, a kako to zapravo izgleda u praksu. U toku
diskusije voditelji/ke radionice mlade pozivaju da sa grupom podele primere ili
sopstvena iskustva kada je rec o temi, a sve to jedino ukoliko je mladima to u redu.

Nakon toga, sledi pauza za osvezenje uéesnika/ca. Posle pauze, uéesnici/ce bivaju
podeljeni u manje grupe. Svaka od grupa dobija jednu od drustvenih igara koja je
izmedu ostalog prilagodena osobama sa ostecenjem vida. Nakon podele u grupe,
ucesnicima/cama se povezom vezuju o€i, kako bi svi pod jednakim uslovima igrali
drustvene igre, u ovom slucaju domine. Uéesnicima/cama se daje 15 minuta za
igranje, nakon cega voditelji/ke radionice sa uesnicima/cama diskutuju o tome
kako je tekao proces, kako su se osecali, da li su uspeli da sloze domine, da i sada
malo bolje razumeju izazove sa kojima se suocavaju osobe sa ostecenjem vida, da
li im je bilo tesko, itd. Voditelji/ke radionice u skladu sa potrebama grupe proce-
njuju koja pitanja ¢e postaviti.

Po zavrsetku diskusije, ucesnici/ce se dele u dve grupe. Zadatak im je da zajednicki
osmisle po jednu aktivnost koja bi za cilj imala podizanje svesti gradana/ki na temu

Detaljniji opis aktivnosti
(nastavak)

socijalne inkluzije i koju ¢e u narednim satima zajedno sprovesti u delu u svom
okruzenju. Aktivnosti izmedu ostalog treba da budu vid iskustvene vezbe kroz
koju ¢e gradani/ke prodi, a koja Ce ilustrovati poteskoce sa kojima se osobe sa
oStecenjem vida suocavaju u svakodnevnom zivotu i funkcionisaniju.

Ucesnici/ce pripremaju aktivnosti, uz pomo¢ i povratnu informaciju voditelja/ki
radionice. Nakon pripreme, cela grupa odlazi na teren i aktivnosti koje su osmi-
Sliene sprovode se u delo i na taj nacin se pre svega promovise socijalna inkluzija
primerom saradnje, ali se i podiZe svest gradana o znacaju ove teme za sve nas.

Sam kraj radionice predstavlja evaluacija koja biva usmena, kako bi svako od uce-
shika/ca sa grupom mogao da podeli svoja razmisljanja o prethodnom procesu.

Potreban materijal

Flip cart tabla

Flip ¢art papir
Domine (prilagodene)
A4 papir

Krep traka

Hemijske olovke
Flomasteri

Povezi

Plisane kocke
Naocare
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Scenario 4

Naziv aktivnosti

Da li smo zaista svi jednaki/ke?

Trajanje aktivnosti

4 sata sa planiranim pauzama za osvezenje ucesnika/ca

Broj ucesnikalca

Planiran broj ucesnika/ca je od 10 do 15

Ciljna grupa

Mladi uzrasta od |5 do 30 godina (mladi sa oStecenjem vida i mladi iz Sire popu-
lacije)

Cilj aktivnosti

Informisanje sto veéeg broja mladih o evropskim, nacionalnim i lokalnim politika-
ma u oblasti socijalne inkluzije, kao i o mehanizmima participacije mladih u tom
kontekstu.

Detaljniji opis aktivnosti

Ucesnici/ce se docekuju, pozdravljaju i nakon sto svi dodu predstavljaju se pomo-
¢u prethodno pripremljenog Sablona koji sadrzi sledece stavke:

Moje ime je..

Imam... godina

Danas sam ovde zato Sto...

Prvi put sam za inkluziju ¢uo/la...

Nakon upoznavanja ucesnici/ce na gledaju kratak video o socijalnoj inkluziji. Na-
kon odgledanog videa dobijaju kratki teorijski input o tome sta je socijalna inklu-
zija i ¢ime je osigurana u nasem drustvu.

Nakon inputa, ucesnici/ce se pozivaju da podele primere socijalne inkluzije ili ek-
skluzije iz svog okruzenja. Sledi kratka diskusija o primerima koji se pomenu.

Izmedu zavrsetka diskusije i naredne aktivnosti ucesnicima/cama se daje pauza od
5 minuta tokom koje treba da napuste prostoriju.

Za narednu aktivnost voditelji’ke radionice prostor u kom se radi pretvaraju u
prostor sa preprekama. Za potrebe ovoga postavljaju na podu porusenu stolicu,
prevrnutu kantu, prosutu vodu, uzak prolaz izmedu stola i stolice, zamrsene ka-
blove, itd. Nakon ovoga jedan od voditelj/ki odlazi po ucesnike/ce gde trazi dva/
dve dobrovoljca za narednu vezbu. Kada se odaberu osobe, ostatak grupe ulazi u
prostoriju, a jednoj od dve osobe koje su se javile, voditelj/ka radionice povezom
vezuje oci. Instrukcija za drugu osobu koja Cini par jeste da od momenta kada udu
u prostoriju, treba da se premesti na sasvim drugi kraj prostorije u odnosu na para

Detaljniji opis aktivnosti
(nastavak)

i da treba samo glasom da navodi drugu osobu da dode do nje/njega. Instrukcija
za drugu osobu koja Cini par je da prati glas kako bi dosSao/la do svog para, kao i
da ukoliko se u bilo kom momentu lose ose¢a moze da skine povez.Voditelj/ka
radionice treba da naglasi da ¢e se celokupna vezba desiti u sigurnom okruzenju,
kao i da ¢e obe osobe koje ¢ine par biti bezbedne sve vreme. U meduvremenu
je ostatak grupe od drugog voditelj/ke dobio instrukciju da u toku trajanja vezbe
mogu da budu bucni ili tihi, kao i da mogu da se krecu prostorijom ukoliko to zele.
Ulaskom dobrovoljaca u prostoriju krece sama vezba.

Voditelji/ke radionice treba sve vreme da vode racuna o bezbednosti svih ucesni-
ka/ca. Nakon Sto osoba koja ima povez na odima prevazide prepreke i dode do
drugog dela prostorije, skida povez. Prvenstveno se diskusija zapocinje sa osobom
koja je nosila povez, kako i sa osobom koja je davala instrukcije kako da prede
prostoriju, kako bi se proverilo da li su mlade osobe u redu, kako se osecaju... Na-
kon uveravanja da su mlade osobe u redu, nastavlja se diskusija sa celom grupom.

Pitanja voditelji/ke radionice mogu prilagodavati situaciji, ali bi pitanja mogla biti
sledeca: Kako ste se osecali tokom aktivnosti? Da li vam je bilo tesko da posma-
trate osobu koja je nosila povez? Zasto joj/mu niste prisli, kada instrukcija koju ste
dobili glasila da mozete da se krecete kako zelite? Da li mislite da je ovo neka od
situacija sa kojima se osobe sa potesko¢ama u razvoju suocavaju svakodnevno? Da
li mislite da je bilo teZe osobi koja je nosila povez ili osoba koja je davala instruk-
cije? U toku diskusije voditelji’ke radionice vezbu povezuju sa stvarnim Zivotom,
polozajem osoba sa poteskocama, kao i sa reakcijama i ponasanjem okruzenja u
tim istim situacijama.

Na kraju radionice ucesnici/ce dobijaju odStampan znakovni jezik. Njihov zadatak
jeste da u jednoj reci opisu kako im je bilo na radionici koristeéi se samo znakov-
nim jezikom.

Potreban materijal

Flip cart tabla
Flip cart papir
A4 papir
Hemijske olovke
Flomasteri
Stikeri

Krep traka
Povez za odi
Projektor
Laptop

Platno
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Scenario 5

Naziv aktivnosti

Diskriminacija svuda oko nas

Trajanje aktivnosti

2 sata

Broj ucesnikalca

Planiran broj ucesnika/ca je od 10 do 15

Ciljna grupa

Mladi uzrasta od |5 do 30 godina (mladi sa potesko¢ama u razvoju i mladi iz Sire
populacije)

Cilj aktivnosti

Informisanje sto veéeg broja mladih o evropskim, nacionalnim i lokalnim politika-
ma u oblasti socijalne inkluzije, kao i o mehanizmima participacije mladih u tom
kontekstu.

Detaljniji opis aktivnosti

Prva aktivnost podrazumeva predstavljanje ucesnika/ca po principu 3 istina | laz.
Svako od uéesnika/ca ima zadatak da na papir o sebi napise 3 istine i | laz. Nakon
napisanog svako od ucesnika/ca ¢ita pred grupom Sta je napisao/la dok ostatak
grupe treba da pogodi Sta je ono Sto je istina, a Sta ono Sto je laz.

Nakon upoznavanja sledi gledanje kratkog video materijala na temu diskriminacije,
nakon kog sledi kratka diskusija i teorijski osvrt na temu od strane voditelja/ki
radionice.

Potom ucesnici/ce dobijaju zelene, Zute i crvene kartice.Voditelji/ke Citaju prime-
re/situacije iz svakodnevnog Zivota, a uesnici/ce imaju zadatak da podignu crvenu
karticu ukoliko prepoznaju primer diskriminacije, a zelenu karticu ukoliko prepo-
znaju pozitivan primer socijalne inkluzije. Nakon procitanih primera sledi diskusija
o tome na koji nacin su ucesnici/ce prepoznali primere kao socijalnu inkluziju ili
diskriminaciju. U toku diskusije sa mladima je potrebno pricati na temu prepo-
znavanja diskriminacija, znakova koji na istu ukazuju, prisutnosti diskriminacije u
svakodnevnom Zivotu, ucestalosti primera diskriminacije u odnosu na primere
socijalne inkluzije u drustvu, ...

Evaluacija radionice realizuje se tako Sto svako od ucesnika/ca na stikerima treba
da napise sta je to Sto mu/joj se svidelo na radionici, a Sta je ono Sto bi promenio/
la.

Potreban materijal

Flip cart tabla
Flip cart papir
A4 papir

Potreban materijal

Papir u boji
Makaze

Stikeri

Hemijske olovke
Flomasteri
Laptop

Platno
Projektor
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Scenario 6

Naziv aktivnosti

EkolNkluzija

Trajanje aktivnosti

6 sati, sa planiranim pauzama za osvezenje ucesnika/ca

Detaljniji opis aktivnosti
(nastavak)

Nakon zavrsetka predstavljanja otvaramo diskusiju o tome koliko je ekologija zai-
sta inkluzivna: voditelji/ke radionice usmeravaju diskusiju pitanjima.
Nakon ove aktivnosti u€esnici/ce evaluiraju radionicu.

Broj ucesnikalca

Planiran broj ucesnika/ca je od 10 do 15

Ciljna grupa

Mladi uzrasta od |5 do 30 godina (mladi sa potesko¢ama u razvoju i mladi iz Sire
populacije)

Cilj aktivnosti

Informisanje sto veéeg broja mladih o evropskim, nacionalnim i lokalnim politika-
ma u oblasti socijalne inkluzije, kao i o mehanizmima participacije mladih u tom
kontekstu.

Detaljniji opis aktivnosti

Ucesnici/ce se docekuju, pozdravljaju i kada svi dodu sledi predstavljanje.

Prilikom predstavljanja ucesnici/ce treba da kazu ime i prezime i koliko imaju godi-
na. Nakon toga treba da podele sa ostatkom grupe tri Cinjenice o sebi i da navedu
jednu ekolosku naviku koju oni smatraju dobrom/koje se pridrzavaju.

Nakon upoznavanja svaki ucesnik/ca treba da napiSe na nekoliko papiri¢a Sta ga
asocira na ekologiju i Sta ga podseca na socijalnu inkluziju. Kada svi ucesnici/ce
napisu svoje asocijacije, zalepicemo ih na flipchart papir i prodiskutovati o njima.
Pokusa¢emo da nademo tacke preklapanja za ove dve oblasti.

Sledeca aktivnost podrazumeva kratko predstavljanje kljucnih pojmova iz oblasti
ekologije i socijalne inkluzije. Na kraju se ostavlja prostor za sva pitanja i komen-
tare ucesnika/ca.

Nakon ovoga uéesnici/ce imaju kratku pauzu od 5 minuta.

Posle pauze ucesnici/ce se dele u tri grupe. Svaka grupa dobija neke materijale —
stare novine, ostatke tkanine, staru odeéu, iskoris¢ene plasti¢ne flase, stari karton,
poklopce i sl. Cilj je da od raspolozivih materijala naprave neko ,,umetnic¢ko delo”
kojim ¢e prikazati kako ekologiju mozemo uciniti inkluzivnijom.

Nakon ove aktivnosti u€esnici imaju pauzu od 15 minuta.

Posle zavrsetka pauze svaka grupa predstavlja svoj rad i objasnjava njegovo zna-
cenje.

Potreban materijal

Flip cart tabla
Flip cart papir
A4 papir
Papir u boji
Makaze
Stikeri
Hemijske olovke
Flomasteri
Stare novine
Ostaci odece
Plasticne case
Karton
Poklopci
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O PROJEKTU

Somborski edukativni centar uz podrsku Evropske omladinske fondacije Saveta Evrope
realizovao je projekat pod nazivom ,,From Youth Participation Towards Improved Social Inc-
lusion Policies™.

U periodu od 3. do 6. juna 2021. godine za omladinske radnike/ce, lidere/liderke i aktivi-
ste/kinje iz Srbije odrzan je trening na temu participacije mladih u procesima donosenja
odluka, omladinskog rada, kao i na temu evropskih i nacionalnih politika u oblasti socijalne
inkluzije.

Trening je odrzan na Avali, u studentskom odmaralistu ,,Radojka Laki¢”, a sam trening
vodili su Srdan Vlaskali¢ i Ivana Bara¢, omladinski radnici Somborskog edukativnog centra.
Tokom ovog treninga ucesnici/ce imali su priliku da steknu znanja na temu politika u
oblasti socijalne inkluzije, na nacionalnom i evropskom nivou. Pored toga imali su priliku
da steknu znanja i vestine kada je re¢ o ukljuivanju i osnazivanju mladih za vece uéesce
u procesima kreiranja politika u oblasti socijalne inkluzije.

Dodatnu vrednost realizaciji projekta dali su ucesnici/ce realizacijom aktivnosti (javne
akcije, radionice i sl.) u svojoj lokalnoj zajednici, na teme koje su obradivane tokom samog
treninga. U toku rada, podrsku za to pruzili su im mentori, kao i projektni tim. Nakon
treninga ucesnici/ce su licno doprineli kreiranju priru¢nika na temu socijalne inkluzije na
nacionalnom i evropskom nivou.
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O SOMBORSKOM EDUKATIVNOM CENTRU

Somborski edukativni centar — SEC je osnovan 2009. godine u Somboru, a do danas je
u okviru organizacije realizovano mnostvo projekata i programa u skladu sa misijom i
vizijom organizacije.

Misija: Podrska i osnazivanje dece, mladih i marginalizovanih grupa metodama neformal-
nog obrazovanja i senzibilisanjem lokalne zajednice za unapredivanje njihovog polozaja
putem drustveno odgovornog aktivizma.

Vizija: Drustvo u kome deca, mladi i marginalizovane grupe uZivaju sva prava koja su im
garantovana na lokalnom, nacionalnom i medunarodnom nivou, a motivisani su da aktivho
rade na promenama u svojim lokalnim zajednicama i Sire.

Oblast delovanja: PoboljSanje polozaja dece, mladih i marginalizovanih grupa. Nase aktiv-
nosti strateski su podeljene su na tri dela, a to su programi za decu, programi za mlade i
podrska razvoju civilnog drustva.

Somborski edukativni centar je organizacija koja deluje na lokalnom, nacionalnom i me-
dunarodnom nivou. Tokom dvanaestogisnjeg delovanja, uspeli smo da izgradimo Siroku
mrezu saradnika u oblasti omladinskog rada, kao i rada sa decom i mladima na svim na-
vedenim nivoima. Jacanje kapaciteta i svoju misiju ostvarili smo kroz ¢lanstvo u nekoliko
nacionalnih i medunarodnih mreza poput Nacionalne asocijacije omladinskih radnika/ca
(NAPOR), Krovne organizacije mladih Srbije (KOMS), Mreze organizacija za decu Srbije
(MODS) i Global Network of Religions for Children (GNRC). Pored osnazivanja dece,
mladih i marginalizovanih grupa metodama neformalnog obrazovanja i senzibilisanjem lo-
kalne zajednice za unapredivanje njihovog polozaja putem drustveno odgovornog aktiviz-
ma, ukljuceni smo i u razliCite participativne procese koji doprinose unapredenju kvaliteta
mladinskog rada u Srbiji i kreiranja omladinske politike kako na lokalnom i regionalnom,
tako i na nacionalnom nivou.

Vise o nasem radu mozete saznati putem sajta:
5 www.sec.org.rs

Rad Somborskog edukativnog centra mozete pratiti na drustvenim mrezama:
¢ Facebook: SECsombor

¢ Instagram: secsombor

+ Twitter: @SECsombor
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